
 

 

Referenznummer 064 

M
itt

e
n

d
ri

n
 s

ta
tt

 n
u

r 
d

ab
e

i.
 

Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)  

Wir suchen zum nächst möglichen Zeitpunkt eine 
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Stellenausschreibung 

 professionelle Beratung und Begleitung unserer Zielgruppen (Menschen mit Behinderung, Eltern, An– 
gehörige, gesetzlichen Betreuer*innen und externe Kooperationspartnern); 

 Unterstützung bei sozialrechtlichen, pädagogischen und/oder psychosozialen Fragestellungen; 

 Beratung pflegender Angehörige;  

 Networking mit weiteren Leistungserbringern im sozialen System; 

 Weiterentwicklung unserer fachlichen Standards; 

 Organisation und Durchführung von Veranstaltungen (Gesprächsangebote, Themenabende etc.). 

Die Tätigkeit beinhaltet 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail und unter Angabe der Referenznummer an:                                 

bewerbung@lebenshilfe-aalen.de 

Auskünfte erteilt                                                                                                                                       

Frau Susanne Schienle,  Bereichsleitung Beratungsstelle                                                                        

susanne.schienle@lebenshilfe-aalen.de 

 

 

für unsere Beratungsstelle in Teilzeit (40 %) und unbefristet mit Dienstsitz in Aalen. 

Die Lebenshilfe Aalen ist ein regionaler Träger der freien Wohlfahrtspflege und tritt 
seit über 57 Jahren für die Interessen von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen mit Be-
hinderung sowie ihrer Angehörigen ein.  

 Respekt im Umgang mit Menschen mit Behinderung und ihrer Bezugspersonen; 

 ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik o. ä. Qualifikation und einschlägige Vorerfahrung 
im Bereich der Behindertenhilfe und/oder Pflege; 

 fundierte sozialrechtliche Kenntnisse; 

 solide Beratungs- und Kommunikationskompetenzen; 

 selbstständiges und zugleich teamorientiertes Arbeiten; 

 ein hohes Maß an Verlässlichkeit in der Arbeit; 

 Bereitschaft zur aufsuchenden Beratungstätigkeit; 

 Führerschein Klasse B. 

Wir erwarten 

 eine abwechslungsreiche und flexible Beratungstätigkeit; 

 die Einbindung in ein engagiertes, lebendiges und multidisziplinäres Team mit fachlichem Rückhalt; 

 eine moderne und flexible Arbeits(platz)gestaltung (Jahresarbeitszeitkonten, mobiles Arbeiten) 

 eine angemessene und der Tätigkeit entsprechende Vergütung (gemäß TV-L) mit beruflicher Per-
spektive; 

 die Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung sowie kollegiale Beratung und Supervision.  

Wir bieten 
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Unsere Beratungsstelle ist ein Angebot zur Beratung, Begleitung und Unterstützung von 
Menschen mit Behinderung, deren Familien, gesetzlichen Betreuer*innen, Mitarbeiter*nnen 
und Institutionen der Behindertenhilfe. Wir kooperieren mit den Lebenshilfen in Schwäbisch 
Gmünd und Heidenheim. 


